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Articles Published in Other JournalsI. Psikolo jik Performansın İşten Ayrılma Niyeti Üzerindeki Etkisi AYDEMİR C., AKDOĞAN A. A.Atatürk Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, vol.23, no.4, pp.1625-1637, 2019 (Peer-Reviewed Journal)II. THE EFFECT OF CSR ON CONTEXTUAL PERFORMANCE:MEDIATING ROLE OF CORPORATEREPUTATIONAKDOĞAN A. A., KÖKSAL O., CİNGÖZ A.THE EFFECT OF CSR ON CONTEXTUAL PERFORMANCE:MEDIATING ROLE OF CORPORATE REPUTATION, pp.618-627, 2019 (Peer-Reviewed Journal)III. İş-Aile Çatışmasının Psikolo jik Performans Üzerindeki Etkisi: İşe Yabancılaşma ve Pozitif  Psikolo jik    Sermayenin Aracı RolüAKDOĞAN A. A., AYDEMİR C.Atatürk Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, vol.22, pp.1993-2012, 2018 (Peer-Reviewed Journal)IV. POZİTİF PSİKOLOJİK SERMAYENİN İŞE YABANCILAŞMA ÜZERİNDEKİ ETKİSİAKDOĞAN A. A., AYDEMİR C.Uluslararası İktisadi ve İdari İncelemeler Dergisi, pp.307-318, 2018 (Peer-Reviewed Journal)V. Algılanan Örgütsel  Adalet ve İşte Varolamama (Presenteeism)İlişkisinde Stresin Aracı RolüAKDOĞAN A. A., HARMANCI Y., BAYRAM A.MANAS Sosyal Araştırmalar Dergisi (MANAS Journal of Social Studies), vol.7, no.2, pp.197-211, 2018 (Peer-Reviewed Journal)VI. A Strategic Influence of Corporate Social Responsibility on Meaningful Work and Organizational



Identification  via Perceptions of Ethical LeadershipAKDOĞAN A. A., Aslan A., demirtaş ö.Procedia - Social and Behavioral Sciences, vol.235, pp.259-268, 2016 (Peer-Reviewed Journal)VII. Selecting the optimal Strategy Model to  Minimize Decision Failures Under Stress  Demirtaş Ö., Gök K., ATSAN F. N., AKDOĞAN A. A.Journal of Global Strategic Management, vol.17, 2015 (Peer-Reviewed Journal)VIII. STRATEJI K I NSAN KAYNAKLARI YO NETI MI NI N I C  GI RI S I MCI LI K   GI RI S I MSEL PERFORMANS U ZERI NDEKI  ETKI LERI  KAYSERI  I MALAT SANAYI NDE BI R ARAS TIRMAAKDOĞAN A. A., CİNGÖZ A.Öneri Dergisi, vol.11, no.43, pp.1, 2015 (Peer-Reviewed Journal)IX. ÖRGÜTSEL USTALIK  ORGANIZATIONAL AMBIDEXTERITY  ÖRGÜTSEL USTALIK DÜZEYİNİBELİRLEMEDE ARAŞTIRICI VE YARARLANICI STRATEJİLERİN ETKİLEŞİMSEL ROLÜCİNGÖZ A., AKDOĞAN A. A.Aksaray İİBF Dergisi, vol.7, no.1, pp.59-67, 2015 (Peer-Reviewed Journal)X. Strategic Flexibility  Environmental Dynamism and Innovation Perfomance  An Empirical StudyCİNGÖZ A., AKDOĞAN A. A.Procedia-Social and Behavioral Sciences, vol.99, no.6, pp.582-589, 2013 (Peer-Reviewed Journal)XI. İşletmelerin Kurumsal Sosyal Sorumluluk Faaliyetleri: Kayseri İli’nde Bir  Uygulama  AKDOĞAN A. A., CİNGÖZ A.Atatürk Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, vol.16, no.3, pp.331-349, 2012 (Peer-Reviewed Journal)XII. An Empirical Study on the Attitudes of Small and Medium Sized Business SMEs  Related toCoopetition ProcediaAKDOĞAN A. A., CİNGÖZ A.Procedia-Social and Behavioral Sciences, vol.58, pp.252-258, 2012 (Peer-Reviewed Journal)XIII. Konaklama İşletmelerinde Örgüt İçi Faktörlerin Yenilik ve Yaratıcılık Performansına Etkisi AKDOĞAN A. A., KALE E.Nevşehir Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, vol.1, no.1, pp.165-186, 2011 (Peer-Reviewed Journal)XIV. An Empirical Examination of Performance and Image Outcome Expectations as Determinants o f Innovative Behavior in The Workplace AKDOĞAN A. A., Cingöz A.Procedia-Social and Behavioral Sciences, vol.24, pp.847-853, 2011 (Peer-Reviewed Journal)XV. The Effects o f Organizational Downsizing and Layoffs on Organizational Commitment AKDOĞAN A. A., CİNGÖZ A.Journal of American Academy of Business, vol.14, no.2, pp.337-343, 2009 (Peer-Reviewed Journal)XVI. Organizational Ambidexterity  An Empirical Examination of Orgazinational Factors as Antecedents o f Organizational AmbidexterityAKDOĞAN M. Ş., AKDOĞAN A. A., CİNGÖZ A.Journal of Global Strategic Management, vol.3, no.2, pp.17-27, 2009 (Peer-Reviewed Journal)XVII. Sürüdülebilir  Katın Atık Yönetimi ve Belediyelerde Yöneticilerin Katı Atık Yönetimiyle İlgili Tutum ve  Düşüncelerinin Analizine Yönelik Bir  Araştırma AKDOĞAN A. A., GÜLEÇ SOLAK S.Hacettepe Üniversitesi İİBF Dergisi, vol.25, no.1, pp.36-69, 2007 (Peer-Reviewed Journal)XVIII. Participatory ecosystem managementplanning at tuzla lake    turkey  using fuzzy cognitive mappingDADAŞER ÇELİK F., Özesmi U., AKDOĞAN A. A.arxiv.org, pp.1-43, 2005 (Peer-Reviewed Journal)XIX. Belediyelerde Katı Atık Yönetimi ve İl Belediyelerinde Gerçekleştirilen Ampirik Bir  Çalışma AKDOĞAN A. A., GÜLEÇ SOLAK S.Çağdaş Yerel Yönetimler Dergisi, vol.14, no.4, pp.51-78, 2005 (Peer-Reviewed Journal)



Books & Book ChaptersI. Beklenti ve geliştirilmiş beklenti kuramıAKDOĞAN A. A., KÖKSAL O.in: Örgütsel Davranış Kuramları, YÜRÜR Senay, Editor, Beta Yayınevi, İstanbul, pp.131-158, 2019II. İtibar ve Kriz Yönetimi: Kriz Yönetim Aracı Olarak Kurumsal İtibarın Önemi AKDOĞAN A. A., Cingöz A.in: İtibar Yönetimi, Sumer H. , Pernsteiner H., Editor, Beta, İstanbul, pp.249-274, 2014III. Kurumsal İtibar ve Kriz Yönetimi: Kurumsal İtibarı Korumada Kriz İletişiminin Rolü   AKDOĞAN A. A., Cingöz A.in: Kriz Yönetimi, Sümer H. ve Pernsteiner H., Editor, İstanbul Bilgi Üniversitesi Yayınları, İstanbul, pp.3-31, 2009IV. Çevreye Duyarlı Yönetim ve İşletmecilikAKDOĞAN A. A.Kayseri Ticaret Odası, Kayseri, 2003V. AÇIKLAMALI İNGİLİZCE KARŞILIKLARIYLA İŞLETME TERİMLERİ SÖZLÜĞÜÇELİK A., NAKİP M., AKDOĞAN A. A., UZAY Ş., İLKAY M. S.Literatür Yayınları, İstanbul, 2001VI. Üniversite-Sanayi İşbirliğinde Tarafların Algılamaları ve Beklentileri(Kayseri'de Bir  Uygulama)  AKDOĞAN A. A., Nakip M.Kayseri Ticaret Odası, Kayseri, 1999VII. Kayseri Özel Sektör Yönetici ÖzellikleriAKDOĞAN A. A.Kayseri Ticaret Odası Yayınları, Kayseri, 1997
Refereed Congress / Symposium Publications in ProceedingsI. Ahlaki kimlik algısının bağlamsal performans üzerindeki etkisinde örgütsel özdeşleşmenindüzenleyicilik ro lü AKDOĞAN A. A., CİNGÖZ A., KÖKSAL O.19. Uluslararası İşletmecilik Kongresi, Kayseri, Turkey, 23 - 25 September 2020, pp.433-441II. PSİKOLOJİK DAYANIKLILIĞIN İŞTE VAR OLAMAMA (PRESENTEEISM) ÜZERİNDEKİ ETKİSİ: KAYSERİHAVALİMANI ÇALIŞANLARI ÜZERİNDE BİR UYGULAMAAKDOĞAN A. A., DORUK N.18. ULUSLARARASI İŞLETMECİLİK KONGRESİ, Osmaniye, Turkey, 2 - 04 May 2019, pp.1955-1970III. Psikolo jik Performans: Ölçek Geliştirme Çalışması AYDEMİR C., AKDOĞAN A. A.27. ULUSAL YÖNETİM VE ORGANİZASYON KONGRESİ, Antalya, Turkey, 18 - 20 April 2019IV. Pozitif  Psikolo jik Sermayenin İşe Yabancılaşma Üzerindeki Etkisi  AKDOĞAN A. A., AYDEMİR C.17. Uluslararası Katılımlı İşletmecilik Kongresi, İzmir, Turkey, 26 - 28 April 2018, pp.1125-1133V. Kurumsal sosyal sorumluluk uygulamaları ve örgütsel performans ilişkisinde yönetici narsisizminin rolüAKDOĞAN A. A., CİNGÖZ A., KÖKSAL O.26. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Trabzon, Turkey, 10 - 12 May 2018VI. Gender Perspective of Child Education Center Personnel: Case Study of Erciyes UniversityGölgeli A., Khan M., Mutlu N., Selçuklu A. E., Deniz Şafak E., Metin Kıyıcı J., Tanyeri Mazıcı E., Argunşah H., Akdoğan A.A.ınternational Conference on Contemporary Women's Studies (IWSC), İstanbul, Turkey, 8 - 09 March 2018, pp.59VII. Gender Perspective of Child Education Center Personnel: Case Study of Erciyes University in Kayseri GÖLGELİ A., KHAN M., MUTLU N., SELÇUKLU A. E., DENİZ ŞAFAK E., METİN KIYICI J., TANYERİ MAZICI E.,



ARGUNŞAH H., AKDOĞAN A. A.International Conference on Contemporary Women's Studies, İstanbul, Turkey, 8 - 09 March 2018VIII. Organizational Strategic Responses for Brexit: An Analysis o f UK and EU Companies  ŞENER İ., Karapolatgil A. A., AKDOĞAN A. A.THE PROCEEDINGS OF13th INTERNATIONALSTRATEGIC MANAGEMENT CONFERENCEStrategic, 6 - 08 July 2017IX. The effect o f personality traits on organizationalsilence AHMED Y. S., AKDOĞAN A. A.ICTM 2017, 23 - 24 October 2017X. Algılanan Örgütsel Adalet ve Presenteeism İlişkisinde Stresin Aracı RolüAKDOĞAN A. A., HARMANCI Y., BAYRAM A.5. ÖRGÜTSEL DAVRANIŞ KONGRESİ, Turkey, 3 - 04 November 2017XI. The Importance of Early Child Education for Gender Equality in Turkey GÖLGELİ A., KHAN M., DENİZ ŞAFAK E., METİN KIYICI J., TANYERİ MAZICI E., ARGUNŞAH H., AKDOĞAN A. A.,SELÇUKLU A. E.4th International Symposium on Asian Languages and Literatures, Aurangabad, India, 2 - 04 February 2017XII. A Strategic Influence of Corporate Social Responsibility on Meaningful Work and Organizational Identification  via Perceptions of Ethical LeadershipAKDOĞAN A. A., ARSLAN A., demirtaş ö.12th International Strategic Management Conference, 28 - 30 October 2016, vol.1, pp.381-388XIII. Environmentally Conscious ManagementAKDOĞAN A. A.5. International Conference on Leadership, Technology and Business Mangement, Turkey, 10 - 12 December 2015XIV. Selecting theOptimal Strategy Model to  Minimize Decision Failures Under Stress  ATSAN F. N., Demirtaş Ö., Gök K., AKDOĞAN A. A.11. International Strategic Management Conference, 23 - 25 July 2015XV. An Empirical Examination of Performance and Image Outcome Expectation as Determinants o f Innovative Behavior in the Workplace CİNGÖZ A., AKDOĞAN A. A.7th International Strategic Management Conference, 30 June - 02 July 2011XVI. Aidiyet algısı  örgütün kendisine duyulan güven ve örgütsel vatandaşlık davranışı arasındaki ilişkiler üzerine bir  araştırma AKDOĞAN A. A., KÖKSAL O.14. Ulusal İşletmecilik Kongresi, Turkey, 7 - 09 May 2015XVII. Strategic Flexibility  Environmental Dynamism  and Innovation Performance  An Empirical StudyCİNGÖZ A., AKDOĞAN A. A.9th International Stragtegic Management Conference, 27 - 28 June 2013XVIII. An Empiricla Study on Determining the Attitudes of Small and Medium Sized Business  SMEs  Relatedto  Coopetition AKDOĞAN A. A., CİNGÖZ A.8th International Strategic Management Conference, 21 - 23 June 2012XIX. Kıdemli aile işletmelerinde Kurum içi girişimcilik araştırması AKDOĞAN A. A., oflazer s.5. aile işletmeleri kongresi, İstanbul, Turkey, 13 - 14 April 2012, pp.45-49XX. Görsel Basın İşletmelerinde Örgütleme Yapısı  Türkiye Televizyonları ÖrneğiAKDOĞAN A. A., KOÇER M.1. Uluslararası Balkanlarda Tarih ve Kültür Kongresi, Priştine, Kosovo, 10 - 16 October 2009, vol.1, pp.589-606XXI. İşgörenlerin Dedikoduya İnanma Düzeyleri ve Dedikodunun Amaçlarina İlişkin Algılamaları  Örgütselve Bireysel Değişkenler Açısından Bir  İnceleme  AKDOĞAN A. A., SELEN O., CİNGÖZ A.17. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Turkey, 25 - 27 May 2009, pp.17-25XXII. İç Girişimcilik Düzeyine İlişkin Algılamaların İşgörenlerin Tutumları Üzerine Etkileri  Kayseri İli nde



Bir AraştırmaAKDOĞAN A. A., CİNGÖZ A.16. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Antalya, Turkey, 16 - 18 May 2008, pp.271-276XXIII. İç Girişimciliğe Verilen Önem Düzeyi ve İç Girişimciliği Etkileyen Örgütsel Faktörlerin BelirlenmesineYönelik Kayseri İli nde Bir  Araştırma  AKDOĞAN A. A., CİNGÖZ A.Uluslararası Girişimcilik Kongresi, 25 - 29 May 2006, pp.49-64
Other PublicationsI. Kayseri Tekstil Sektörünün Yapısı ve Sorunları, Araştırma Raporu, ÜNİVERSİTE-SANAYİ ARAŞTIRMAVE İŞBİRLİĞİ VAKFI DesteğiyleNAKİP M., AKDOĞAN M. Ş., ÇELİK A.Other, pp.1-87, 1997
Supported ProjectsAKDOĞAN A. A., ÜNAL M., Project Supported by Higher Education Institutions, 16 ULUSLARARASI TÜRK DÜNYASISOSYAL BİLİMLER KONGRESİ, 2018 - 2019AKDOĞAN A. A., ÜNAL M., Project Supported by Higher Education Institutions, 8. Balkanlarda Sosyal Bilimler Kongresi:Balkanlarda Sürdürülebilir İşbirliği, 2017 - 2018GÖLGELİ A., ARGUNŞAH H., AKDOĞAN A. A., DENİZ ŞAFAK E., SELÇUKLU A. E., METİN KIYICI J., TANYERİ MAZICI E., KHANM., Project Supported by Higher Education Institutions, Çocuk Eğitim Merkezleri Personelinin Toplumsal Cinsiyet BakışAçısı: Erciyes Üniversitesi Örneği, 2016 - 2017AKDOĞAN A. A., CİNGÖZ A., Project Supported by Higher Education Institutions, STRATEJİK İNSAN KAYNAKLARIYÖNETİMİ VE STRATEJİK İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİNİN ÖRGÜTSEL PERFORMANS VE İÇ GİRİŞİMCİLİK(GİRİŞİMSEL PERFORMANS) ÜZERİNDEKİ ETKİLERİ: KAYSERİ İMALAT SANAYİNDE BİR ARAŞTIRMA, 2009 - 2014AKDOĞAN A. A., OFLAZER MİRAP S., Project Supported by Higher Education Institutions, AİLE İŞLETMELERİNDESTRATEJİK YÖNETİM:“AİLE”NİN ETKİSİNİ BELİRLEMEYE YÖNELİK BİR ARAŞTIRMA, 2007 - 2014AKDOĞAN A. A., KACUR M., Project Supported by Higher Education Institutions, BASIN İŞLETMELERİNDE ÖRGÜTLEME(ÖRGÜTLEME FONKSİYONUNU, ÖRGÜT YAPILARINI VE ÖRGÜTLEME SORUNLARINI BELİRLEMEYE YÖNELİK BİRUYGULAMA), 2007 - 2009
Activities in Scientific Journalsİş ve İnsan Dergisi, Advisory Committee Member, 2014 - ContinuesJournal of Global Strategic Management, Advisory Committee Member, 2007 - ContinuesJournal of Global Strategic Management, Evaluation Committee Member, 2007 - Continuesİstanbul Sosyal Bilimler Dergisi, Advisory Committee Member, 2002 - Continues
Memberships / Tasks in Scientific OrganizationsKadın Girişimciler Kurulu, Member, 2012 - Continues
Scientific RefereeingEskişehir Osmangazi Üniversitesi İİBF Dergisi, Other Indexed Journal, January 2015



Yönetim Bilimleri Dergisi, Other Indexed Journal, November 2014Yönetim Bilimleri Dergisi, Other Indexed Journal, October 2014Business and Economic Research Journal, Other Indexed Journal, July 2014International Journal of Manpower, Journal Indexed in SSCI, July 2014Project Supported by Higher Education Institutions, July 2014May 2012
MetricsPublication: 119 Citation (WoS): 159 Citation (Scopus): 130 H-Index (WoS): 5 H-Index (Scopus): 2
Congress and Symposium Activities2. Davranış Bilimleri Kongresi, Attendee, Kayseri-Melikşah Üniversitesi, Turkey, 20142. Örgütsel Davranış Kongresi, Session Moderator, Kayseri, Turkey, 2014International Strategic Management Conference, Session Moderator, Italy, 201410.International Strategic Management Conference, Attendee, Roma, Italy, 201423. Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Session Moderator, Konya, Turkey, 201413.Ulusal İşletmeclik Kongresi, Session Moderator, Antalya, Turkey, 201422. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Attendee, Konya Selçuk Üniversitesi, Turkey, 201413. Ulusal İşletmecilik Kongresi, Attendee, Kemer-Antalya, Turkey, 201413. Ulusal İşletmecilik Kongresi, Attendee, Antalya -Marmara Üniversitesi, Turkey, 2014Kuyap, Invited Speaker, Kayseri, Turkey, 20141. Davranış Bilimleri Kongresi, Attendee, Sakarya-Sakarya Üniversitesi, Turkey, 20139..International Strategic Management Conference, Attendee, Riga, Lithuania, 201321. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Attendee, Kütahya Dumlupınar Üniversitesi, Turkey, 201312. Ulusal İşletmecilik Kongresi, Attendee, Marmaris-Muğla, Turkey, 20138. .International Strategic Management Conference, Attendee, Barcelona, Spain, 201211. Ulusal İşletmecilik Kongresi, Attendee, Konya, Turkey, 201220. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Attendee, İzmir Dokuz Eylül Üniversitesi, Turkey, 20125. Aile İşletmeleri Kongresi, Attendee, İstanbul, Turkey, 20127. .International Strategic Management Conference, Attendee, Paris, France, 2011International Conference on Governance, Fraud, Ethics and Social Responsibility, Attendee, Nevşehir, Turkey, 201110. Ulusal İşletmecilik Kongresi İşletmecilik Kongresi, Attendee, İzmir, Turkey, 201119. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Attendee, Çanakkale 18 Mart Üniversitesi, Turkey, 2011International Conference on Entrepreneurship, Family Business and Innovation, Attendee, Ankara, Turkey, 20106..International Strategic Management Conference, Attendee, Saint Petersburg , Russia, 201018. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Attendee, Adana Çukurova Üniversitesi, Turkey, 20109. Ulusal İşletmecilik Kongresi İşletmecilik Kongresi, Attendee, Zonguldak, Turkey, 20104. Aile İşletmeleri Kongresi, Attendee, İstanbul, Turkey, 2010The International Academy of Management and Business, Attendee, İstanbul, Turkey, 20095..International Strategic Management Conference, Attendee, South Africa, Turkey, 2009Kayso Sekör Toplantıları, Invited Speaker, Kayseri, Turkey, 200917. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Attendee, Eskişehir Orhangazi Üniversitesi, Turkey, 20098. Anadolu İşletmecilik Kongresi, Attendee, Manisa, Turkey, 2009



16. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Attendee, Antalya-Kültür Üniversitesi, Turkey, 20087. Anadolu İşletmecilik Kongresi, Attendee, Çorum, Turkey, 200821. European Business Ethics Network Annual Conference, Attendee, Antalya, Turkey, 20083. Aile İşletmeleri Kongresi, Attendee, İstanbul, Turkey, 20083.International Strategic Management Conference, Attendee, Antalya, Turkey, 200715. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Attendee, Sakarya Üniversitesi, Turkey, 20075. Orta Anadolu İşletmecilik Kongresi, Attendee, Tokat, Turkey, 2006Aile İşletmelerinde Yönetim, Invited Speaker, Kayseri, Turkey, 2006International Entrepreneurship Congress, Attendee, Bişkek, Kyrgyzstan, 20062. Aile İşletmeleri Kongresi, Attendee, İstanbul, Turkey, 200613. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Attendee, İstanbul Marmara Üniversitesi, Turkey, 200512. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Attendee, Bursa Uludağ Üniversitesi, Turkey, 20041. Aile İşletmeleri Kongresi, Attendee, İstanbul, Turkey, 200411. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Attendee, Afyon Kocatepe Üniversitesi, Turkey, 20032. Orta Anadolu Kongresi, Attendee, Niğde, Turkey, 200210. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Attendee, Antalya-Akdeniz Üniversitesi, Turkey, 2002I. Ulusal Bilgi, Ekonomi ve Yönetim Kongresi, Attendee, Kocaeli, Turkey, 20021. Orta Anadolu Kongresi, Attendee, Nevşehir, Turkey, 200117. European Group for Organizational Studies, Attendee, Lyon, France, 20018. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Attendee, Kayseri-Erciyes Üniversitesi, Turkey, 20007. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Attendee, İstanbul-Bilgi Üniversitesi, Turkey, 19996. Ulusal İşletmecilik Kongresi, Attendee, Antalya, Turkey, 19986. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Attendee, Eskişehir-Anadolu Üniversitesi, Turkey, 1998V. Ergonomi ve Toplam Kalite Yönetimi Kongresi, Attendee, İstanbul, Turkey, 1997”. 21. Yüzyılda Liderlik Sempozyumu., Attendee, İstanbul, Turkey, 19973. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi, Attendee, İstanbul-İTÜ, Turkey, 19953. İşletmecilik Kongresi., Attendee, Nevşehir, Turkey, 19894. Uluslararası Tekstil Sempozyumu., Attendee, Bursa, Turkey, 19881. Ulusal Ergonomi Kongresi., Attendee, İstanbul, Turkey, 19873. Ulusal Tekstil Sempozyumu., Attendee, Bursa, Turkey, 1986
ScholarshipsMS in Management, University, 1991 - Continues
AwardsAKDOĞAN A. A., Yayın Takdir, E.Ü İİBF, September 2014AKDOĞAN A. A., Yayın Takdir, E:Ü. İİBF, June 2012AKDOĞAN A. A., Yayın Takdir, Erciyes Üniversitesi İİBF, April 2010
Non Academic ExperienceKadın Girişimciler KuruluErciyes Üniversitesi
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